PRATIQUES SYNDICALES
PARTICIPATIVES

‘Formation Structurante’

O Organisateur: SCERAO

O Obijectif : L'objectif de cette session est de travailler sur la motivation de
I'équipe, son organisation et son fonctionnement.

On peut décliner les sous- objectifs comme suit :

. Passer une « agréable » journée ensemble, renforcer la cohésion de I'équipe.

. Le planning de la journée et I'enchainement des séquences est adaptable
en fonction des besoins des I'équipes

. Donner du sens a I'action syndicale

* Partant du fonctionnement actuel de(s) la section(s), dépasser les freins et
les difficultés pour éviter la dérive institutionnelle qui présente de graves
dangers pour notre syndicalisme

. Motiver les équipes pour repartir sur de bonnes bases

. Retour sur nos valeurs

. Les bonnes pratiques syndicales

. Flaborer un plan de travail de la section.

. Etat des lieux

. Objectifs

. Plan d’'actions
. Les moyens

. Le suivi.

O Public concerné :

Cette session s'adresse a un ou plusieurs collectifs de section, si possible tous les élus
ou mandatés CFDT. 15 stagiaires maximum.

O Déroulement :

Elle peut se dérouler dans les locaux de I'une des entreprises ou d proximité.
Le déroulement présenté se fait sur deux jours.



